QPCAL;; DEMANDE DE PRISE EN CHARGE
FORMATI ON DE TUTEUR

PROMOTEUR DE COMPETENCES

RAPPEL

Un tuteur suivant un salarié dans le cadre d’urirabou d’une période de professionnalisation péutficier d’'unection de
formation en sa qualité de tuteur

Cette formation peut étre prise en charge par OREALhauteur de 15 Euros HT par heure de formatians la limite de 40
heures, soit une prise en charge maximale de 68SsHHIT.

Pour demander la prise en charge de la formatiorvaiee tuteur, il convient de nous retourner ce woent, diment signé et
complété, et accompagné piwgramme de la formation.

DEMANDE DE PRISE EN CHARGE

(=T o 7=
N° d'adhérent: ......................

NOM dU tULEUN & oo e
Nom du salarié suivi par le tuteur : ...........cooviiiiie i e e
Salarié en Contrat de professionnalisation

Période de professionnalisation

Je, SOUSSIGNE(E) 1.vvve ittt e e e e ,agissant eniGBIEe ..........coe i
POUr TENITEPIISE ettt et e e e e , demande ®PCALIA la prise en charge dela
FORMATION DU TUTEUR détaillée ci-dessous :

Organisme de formation : RaisON SOCIale @ .......ccooviiiii i e,

AN S S & et

Je demande a OPCALIA téglement directa I'organisme : [ OUI O NON

Merci de joindre a cette demande le programme déthé de la formation.

Date : .................. Signature Réservé Opcalia
Date :

Cachet entreprise Visa :

OPCALIA (Région)

Adresse 1 - Adresse 2

CP Ville DPC_Formation_Tuteur_071115.doc
Tel 1 XX XX XX XX — Fax : XX XX XX XX Derniére impression : 15/11/07



